教会事工的挑战的之圣经解读
教会是一个大家庭。会友来自五湖四海， 有年长的，有年少的。这包含了各种各样性格的人。
教会事工就是为了服务这群人。所以，教会事工从来都不是一项简单，容易的工作.
今天，我想要用六个观点分来享关於圣经是怎么教导我们对於教会事工的心态和法门。

### 1. *每个人都有独特的恩赐和角色*
   *经文：*（罗马书 12章:4-5节）
[4] 正如我们一个身子上有好些肢体，肢体也不都有一样的用处。 
[5] 这样，我们许多人在基督里是一个身体，互相联络作肢体。  

   *分享：*
   在教会事工中，神赐给每个人不同的恩赐和才能。有些人是领导、有些人是执行、有些人是教育，也有些人是服侍的。
在事工里， 大家都有不同的角色。每个人都应做多一点，而不是每个人都做同样的事情，而是根据神给的恩赐，完成神所托付的部分。
只要我们大家愿意多付出一点，整个教会就像一个健康的身体一样，所有的事工都能和谐地运作。

### 2. *同心合一的重要性*
   *经文：*（腓立比书 2章:1-2节）
 [1] 所以，在基督里若有任何劝勉，若有任何爱心的安慰，若有任何圣灵的团契，若有任何慈悲怜悯，
2] 你们就要意志相同，爱心相同，有一致的心思，一致的想法，使我的喜乐得以满足。

   *分享：*
当教会的每个成员同心合一，齐心协力为神的国度工作时，事工的果效会更加显著。
大家一起做多一点，不仅是为了完成任务，更是为了彼此激励，扶持，在爱中建立教会。
通过大家彼此协作、同心合意，我们能见证神如何在我们中间行奇妙的事。

### 3. *服侍的榜样：耶稣*
   *经文：*（马太福音 20章:28节）
[28] 正如人子来，不是要受人的服事，乃是要服事人，并且要舍命，作多人的赎价。”  

   *分享：*
   耶稣是我们服侍事工上的最高榜样。
他谦卑自己，甘愿为众人服侍，甚至为我们舍命。
当我们在教会事工中，每个人都应该效法耶稣的服侍态度——无私、牺牲、和谦卑。
这样，我们的事工不再是基于人的成就，而是为了神的荣耀。

### 4. *撒种与收割*
   *经文：*（加拉太书 6章:9节）
   [9] 我们行善不可丧志，因为若不灰心，到了适当的时候就有收成。

   *分享：*
   事工的挑战之一是，大部分事工，当我们做了很多努力时，我们并没有立刻看到果效。
然而，圣经提醒我们不要沮丧，失望，反而应多做一点，持续努力，因为到了神所定的时刻，必然会有丰收。
我们不应只注重眼前的成果，而是信靠神在祂的时间里，按着祂的心意赐下果效。

### 5. *信心与行为并行*
   *经文：*（雅各书 2章:17节）
[17] 信心也是这样，若没有行为是死的。

   *分享：*
  在执行教会事工时，这不仅仅是信仰的表达，我们更须有实际的行动. 
我们必须实实在在的干活. 然后再祷告事工的顺利
当每个人在事工上多做一点时，这不仅反映了我们对神的信心，也让我们成为信心的活见证。
### 6. *共同承担事工的责任*
   *经文：*（加拉太书 6章:2节）
[2] 你们各人的重担要互相担当，这样就会成全基督的律法。

   *分享：*
   在教会事工中，每个人都有责任去帮助和扶持他人。如果只有少数人承担事工的重担，他们很容易感到疲惫甚至灰心。
因此，每个人必须做多一点，这也意味着我们在基督里彼此分担重担。
这不仅能减轻个个别的压力，也能使整个教会更加健康和有活力。

### 结论：
最后，愿我们的教会事工中，每个人可以多做一点，愿意接受挑战，按照圣经的教导行事，通过分担事工、同心合一、效法基督的榜样，借着神的恩典，让每一个小小的努力都结出大大的果实。
